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ARSMOTESHANDLINGAR
FOR VASTERNORRLANDS
INNEBANDYFORBUND

Ornskoldsvik 27 augusti 2022




FOREDRAGNINGSLISTA )
Vid Vasternorrlands Innebandyforbunds arsmaéte 27 augusti 2022, Scandic Nord i Ornskoldsvik

Upprop och godkannande av fullmakter samt faststallande av rostlangd for motet
Faststallande av foredragningslista for motet
Fraga om motets behoriga utlysande
a) Val av ordférande for motet
b) Val av sekreterare for motet
c) Val av tva protokolljusterare och erforderligt antal rostraknare
5. Behandling av:
a) Styrelsens verksamhetsberéttelse for det gangna verksamhetsaret
b) Styrelsens forvaltningsberattelse for det gangna aret
c) VIBF:s revisorers berattelse for det gangna verksamhetsaret
6. Fragan om ansvarsfrihet for styrelsens forvaltning
7. Faststéllande av verksamhetsplan och budget
8. Behandling av forslag framstéllda av styrelsen
9. Behandling av motioner som inkommit till styrelsen fran réstberattigad forening
10. Val av ordférande, tillika styrelsens ordforande for en tid av ett ar
11. Val av ledaméter for en tid av tva ar
12. Eventuella fyllnadsval
13. Val av lekmannarevisor
14. Val av ombud och suppleanter till SIBFs arsmaéte. Kan delegeras till styrelsen
15. Val av ombud och suppleanter till VIFs arsmote. Kan delegeras till styrelsen
16. Val av ordférande och tva 6vriga ledamoter i valberedningen for det nastkommande
arbetsaret
17. Avslutande av arsmotesfoérhandlingar
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VERKSAMHETSBERATTELSE FOR VASTERNORRLANDS INNEBANDYFORBUND
Styrelsen for Vasternorrlands Innebandyférbund lamnar harmed arsredovisning for
rakenskapsaret 2021-05-01 - 2022-04-30

Inledande ord fran ordférande Stina Norstrém

Aven denna sasong har vi varit paverkade av covid-19, om an betydligt mildare an féregaende
sésong. Vi hade en del restriktioner med bland annat en del installda och framflyttade matcher
samt instéllda eller framflyttade evenemang. For att senare ga in i ett normal lage och vidare till
att paborja aterstart. Ser nu med stora forvantningar fram emot séasongen 22/23.

Vasternorrlands Innebandyforbund (VIBF) vill tillsammans med er foreningar utveckla och
skapa engagemang inom hela verksamheten sa vi tillsammans kan ta innebandyn i vart distrikt
vidare.

VIBF kommer att ha ett stort fokus pa aterstart genom att jobba for att fa tillbaka spelare som
slutat bland annat i och med covid-19, samt givetvis fa nya spelare till vart distrikt.

Fa fler att fortsatta spela innebandy sa lange som majligt, na ut till fler malgrupper.

Jobba vidare med att fa in nya domare samt utbilda dem och nuvarande domare. Jobba med att fa
till fler spelplatser. Innebandy ska vara en sport som alla ska kunna engagera sig i.

Arsmétet &r i Ornskoldsvik den 27 augusti 2022 dar beslut om féljande verksamhetsberéttelse
och verksamhetsmal och inriktningar ska faststallas.

Antal medlemsféreningar och licenserade spelare.

Det ar 27 foreningar anslutna till VIBF och det bedrivs innebandyverksamhet kopplat mot VIBF i 22
av dessa foreningar. Denna sdsong minskade antalet licenser med ca 10 st. Antalet licenser var

3921 st. mot forra sasongens 3931 st. licenser. Den radande Covid-19 pandemin vi befunnit oss i tror
vi har en stor del i de minskade antalet licenser. Vi har startat ett jobb med att locka nya spelare till
innebandyn, men &ven att forsoka locka tillbaka spelare som slutat.

Lag i forbundsserierna
e Ornskoldsvik IBK & Sundsvalls IBF Allsvenskan dam.
e Sundsvall FBC & Timrd IBC i herrar division 1.
e G/K IBS, Sundsvalls IBF, Sundsvalls FBC U, Ornskoldsviks IBK & Ornskéldsvik IBF i
Juniorallsvenskan dam.
e Sundsvall FBC Ungdom & Ornskoéldsviks IBK i Juniorallsvenskan herr.

Styrelsen

VIBFS styrelse har under sdsongen 2021 - 2022 haft féljande sammansattning:
Stina Norstrém Ordférande

Hans Adahl Vice ordférande
Tomas Lindberg Ledamot

Fredrik Karlsson Ledamot

Maria Dahlin Ledamot

Catarina Callhammar Ledamot

Tommy Wallin Ledamot

Stefan Ekhaga Ledamot

Peter Palander Adjungerad tjdnsteman
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Kansliet

Kansliet &r placerat i Idrottens Hus, Nordichallen Géarde, Sundsvall.
Séasongen 2021 — 2022 har forbundet haft tva anstallda:

Peter Palander Kanslichef, 100 %

Per Palsson Kanslist,100 %

Samt Miriam Maul pa 50% fr o m 1 mars och 75% fran 1 maj 2022.

VIBF har under verksamhetsaret kopt tjanst fran tre organisationer:
e Ekonomitjanst fran Redovis AB/Gerdehov Redovisning, dar i huvudsak Linda Wistrom
jobbat med att administrera var bokforing och redovisning.
e Utvecklings- och utbildningsfragor samt utbildningsadministration fran RF-SISU
Vasternorrland dar Ingela Asplund arbetat 20 % under perioden 20210501 - 20211031
e Serieadministration fran Ornskéldsviks IBK.

Kommittéer/grupper

Under sasongen 2021 - 2022 har VIBF haft foljande kommittéer i arbete:
Domarkommittén, Tavling Senior o Tavling Ungdom samt Hallgruppskommittén. Férutom
kommittéer finns det en spelarutvecklingsgrupp, en utbildningsgrupp, en marknadsgrupp
(nybildad) och ett natverk for ordférande och utbildningsansvariga.

Domarkommittéer (DK)
Regionala Domarkommittén Vasternorrlands (RDK):

Maria Dahlin, Ordférande

Goran Norberg, Ledamot

Tomas Lindberg, Ledamot

Tommy Wallin, Ledamot

Per Palsson, Adjungerande tjansteman

Lokala Domarkommittén (LDK) Medelpad:
Markus Helsing, Ordférande

Josephine Eriksson, Ledamot

Teodor Lundgren, Ledamot

Isak Solnevik, Ledamot
Kenny Windahl, Ledamot
Sofie Oman, Ledamot
Per Palsson, Adjungerande tjansteman

Lokala Domarkommittén (LDK) Angermanland:
Mikael Korning, Ordférande

Maria Dahlin, Ledamot
Tindra Edlund, Ledamot
Isac Ronka, Ledamot
Matilda Ohlén, Ledamot



RDK Vasternorrland &r beslutande organ gallande fragor kring samtliga domare i distriktet,
men med huvudfokus pa domarna i vara seniorserier. Fér majoriteten av fragor géllande
domarna i vara ungdomsserier ansvarar LDK.

RDK har 6vergripande kontrollansvar for att tillsattning av domare for matcher i hela distriktet
samt hanterar interna disciplinarenden gallande vara egna domare.

RDK har utvecklat det samlade styrdokumentet med riktlinjer fér domarverksamheten som
skapades sédsongen 2018-19. Ett dokument som nu lI6pande uppdateras.

RDK har under varen anordnat en forelasning via Teams dar Helen Caro (elitdomare i fotboll pa
internationell niva) holl ett inspirerande foredrag riktat till vara domare, med 24 deltagare. RDK
har genomfort 8 digitala moten under sasongen.

LDK Medelpad har dvergripande kontrollansvar for att tillsattning och utveckling av
ungdomsdomare, for matcher med spelplats Sundsvall med omnejd.

Da pandemin kortade ner sasongen var det endast ett fatal ungdomsmatcher som hann
genomforas. Dock var ambitionen infor sésongen att fortsétta stotta unga domare genom
coaching/stéttning.

I Sundsvall utbildades 14 nybdrjardomare, tyvérr blev det inga matcher pga pandemin.

Att utbilda 15 ariga spelare i regelkunskap och skapa forstaelse for domarens roll ar en viktig
verksamhet, tyvarr hann vi endast utbilda ett fatal 2006 lag.

LDK Medelpad genomférde tva moten under sasongen.

LDK Angermanland har dvergripande kontrollansvar for att tillsattning och utveckling av
ungdomsdomare for matcher med spelplats Ornskoldsvik med omnejd.

Da pandemin kortade ner sasongen var det endast ett fatal ungdomsmatcher som hann
genomforas. Dock var ambitionen infor sésongen att fortsétta stotta unga domare genom
coaching/stéttning.

Tyvarr hann det aldrig genomforas nagon nyborjarkurs i Ornskéldsvik denna sasong.

Att utbilda 15 ariga spelare i regelkunskap och skapa forstaelse for domarens roll ar en viktig
verksamhet, tyvarr hann vi endast utbilda ett fatal 2006 lag till matchledare. Under sdsongen
utbildade LDK Angermanland majoriteten av sina ledaméter till kursledare for att kunna
genomfora dessa matchledarutbildningar.

LDK Angermanland genomférde tvd méten under sasongen.

Gemensamt RDK Vasternorrland, LDK Medelpad och LDK Angermanland:

Ordforande i vara DK har tillsammans med kansliet haft flera avstamningar under sasongen for
att justera verksamheten sa den f6ljt Folkhalsomyndighetens senaste rekommendationer och
restriktioner p.g.a. Covid-109.

Domartillsattning:

Forbundets matcher har tillsats av ansvariga tillsattare:

Mikael Korning for spelplats Ornskoldsvik, Bollstabruk och Harngsand, bade senior- och
ungdomsmatcher. Markus Helsing for spelplats Sundsvall/Timra/Vastra, bade senior- och
ungdomsmatcher. All tillsattning har haft stod fran kansliet vid behov. Tillsattningen av
seniordomare har granskats for godkannande av RDK.



Domarutbildning:
Under sasongen har fem olika nivaer av domarutbildningar (distriktsdomare) genomférts med
totalt 92 deltagare.

Tavling Senior
Under sasongen har distriktets Seniorkommitté bestatt av;

Hans Adahl Ordforande

Bjorn Arkad Ledamot

Mikael Vageteg Ledamot

Tommy Haggstrom Ledamot

Susanne Ronnberg Ledamot

Peter Palander Adjungerad tjdnsteman

Tavling Senior har under sasongen aven vid behov bestatt av deltagare fran Jamtland/Harjedalen
som ett led i regionssamarbetet med gemensamma serier. Kommittén har under sdsongen enbart
traffats digitalt och arbetat med:

o Att utveckla riktlinjer och forutsattningar infor kommande sésong.

e Endversyn av serierna infor kommande sdsong,

o Genomfora 6versyn och anpassningar av lokala forutsattningar, for godkédnnande av
SIBF.

« Beslut angaende DM samt kvalificering till Svenska Cupen.

« Behandlat skrivelser/fragestallningar fran verksamheten som till stor del handlat om B-
licenser i seniorserier.

« Deltagit pa SIBFS tavlingskongress.

Distriktsmastare DM
Ornskoldsvik IBK Dam
Sundsvall FBC Herr

Tavling Ungdom (UK)
Under sasongen har distriktets Ungdomskommitté bestatt av:

Fredrik Karlsson Ordférande

Stefan Ekhaga Ledamot

Fredrik Ostman Ledamot

Henrik Adel Ledamot

Fredrik Soderlund Ledamot

Sofie Gagnfors Ledamot/Distriktslagsansvarig
Peter Palander Adjungerad tjdnsteman



Pa pasklovet arrangerades
spelarutvecklingstréffar Team
Vasternorrland for pojkar och flickor
fodda 07-08 i Harndsand. Vi hade
&ven dppet hus for barn fédda 2006-
2014.

Till hoger en bild fran 6ppet hus i Harndsand
for spelare fodda 2011-2014.

Ungdomskommittén har genomfort ett antal méten/telefonmoten samt haft representanter pa
diverse moten i distriktet. Aterigen har mycket arbete och fokus lagts pa Covid-19 pandemin.
For att kunna ta snabba beslut vid &ndringar i diverse restriktioner bildades en arbetsgrupp
bestdende av Stina Norstrém Ordférande VIBF, Hans Adahl ordférande SK samt Fredrik
Karlsson Ordforande UK.

Vidare har UK arbetat med att:

o Samla och starka ungdomsserierna i distriktet.

o SOkt samarbete utanfor distriktet for att erbjuda alla som fler matcher.

« Faststallt rankingen av lagen pa bla och réd niva.

« Beslutat hur VIBF ska rosta pa tavlingskongressen

« Infor sdsongen uppdateras rekryteringspolicy da barnkonventionen blivit lag i Sverige.
e Genomfort digitala upptaktstraffar

o Genomfort digitala utvarderingar av sasongen.



Distriktslags-SM

Det uppskjutna SDF SM:et for spelare fodda 04 genomfordes under V43-44 i
Nykoping/Oxeldsund. Killarna tog sig efter fint spel i gruppen till kvartsfinal dar slutsegraren
Uppland blev ett for tufft motstand den har gangen. Men efter vinst i placeringsmatchen mot
Ostergétland sé slutar Vasternorrlands killar pa en fin 5:e plats i SDF SM.

Tjejerna slutade pa en tredjeplats i en valdigt tuff grupp dar finalisten Vastsvenska och
semifinalisten Skane (forlorade semifinalen pa straffar mot slutsegraren Stockholm) blev for
tuffa. Det innebar spel om placeringarna 9-12 for vara tjejer. Dar blev det forst seger mot
Sddermanland men sedan inkasserade man en forlust mot Uppland vilket innebar en helt okej
10:e plats i SDF SM.

SDF SM for spelare fodda 05 skulle ha spelats i Nykoping/Oxeldsund 6-9 Januari men stélldes p
g a av pandemin in med kort varsel. Nytt speldatum och plats & Umea 3-6 November 2022,

Distriktsmastare DM
Inget DM arrangerades denna sasong for ungdomar.

Utbildning och utvecklingskommittén (UTBK)
Denna kommitté ar inte langre ndgon kommitté utan en Utbildning och utvecklingsgrupp som
Peter Palander och Ingela Asplund ansvarat for.

Utveckling

Sasongen inleddes i sedvanlig ordning med Kickoff och arsméte i Sundsvall. Ett méte som vi
hade majlighet att genomfora fysiskt, 15 foreningar var representerade. Férutom arsmote bestod
dagen av information infor kommande sésong och férelasning av HG Radstrom Blue Heroes.
HG pratade om hur det &r att vara ledare for ett lag bestaende av manniskor med diverse
intellektuella handikapp. Det var en mycket fin foreldsning som frambringade en och annan
kanslomassig tar i 6gat pa manga. Flera deltagare blev valdigt taggade pa att sjalva dra i gang ett
likadant lag i sin forening.

Liksom foregaende sasong fick mycket av arbetet under aret fick genomforas digitalt. Bade
moten, men aven att de anstallda behdvde jobba hemifran. Vilket var uppskattat av manga och vi
har haft manga deltagare pa vara traffar, men dialogen och diskussioner har blir lite lidande. Vi
har lart oss mycket under aret och digitala traffar ar har for att stanna.

Under sésongen har vi genomfort flertalet natverkstraffar med ordférande, ungdoms- och
utbildningsansvariga i lanets foreningar bade digitalt och fysiskt.

SIBF:s satsningar/projekt sasom “dppen hall”, 60 plus innebandy, Floorball Fitness mm har
tyvérr inte kunnat bedrivas i den utstrackning som tanken varit.

Inspirerande forelasning av HG Rédstrém om hans lag Blue
Heroes.




Utbildning
En hel del utbildningar sasom GU samt Steg 1 gron, bla och rod har kunnat genomforas bade

fysiskt, och &ven digitalt. Under sé&songen har innebandyledare deltagit i flertalet foreldsningar/
externa utbildningar digitalt.

En digital forelasning i spelforstaelse med Peter Svensson Hornsten var en uppskattad utbildning
med 60 deltagare. Aven i ar genomférdes en digital matchvards- och sekretariatsutbildning med
hundratalet deltagare.

Flera uthildningar och informationsmoten genomfordes digitalt. Uppskattat av manga och
effektivt for personalen,

Upptaktstraffarna genomfordes dven de digitalt och for forsta gangen korde vi upptaktstraffen
for ledare pa Gron niva separat.

Peter och Pelle informerar alla 120 deltagare pa
upptaktstraffen

Nedan ser ni antalet ledare som gatt SIBF:s utbildningar i Vasternorrland de tva senaste
sasongerna. En del tillfallen har inte genomforts da det varit for fa eller inga ledare anmalda.

Antal tillfallen Antalet deltagare Antal tillfallen Antalet deltagare
20/21 20/21 22/23 22/23

Utbildningar




Marknadskommittén

Liksom uthildnings och utvecklingskommittén sa har marknadskommittén ersatts av en
marknadsgrupp. Gruppen har just nu dessa medlemmar men den fylls pa med personer som
kommer att vara med och arbeta in samarbetsavtal och sponsring.

Catarina Callhammar, Peter Palander och Rasmus Persson.

Arbetet med att hitta nya samarbetspartners och sponsorer har blivit valdigt begrénsat under
Coronapandemin men sa det mesta delen av arbetet har varit att fylla pA med medlemmar i
gruppen (flera pa vég in), samt att sétta en agenda pa fokusomraden att arbeta mot.

Hallgruppskommittén
Under sasongen har hallgruppskommittén bestatt av:

Stina Norstrom Ordférande

Patrik Callhammar Ledamot

Patrik Norlander Ledamot

Helene Hedblom Ledamot

Tommy Héaggstrom Ledamot

Stefan Sundquist Ledamot

Peter Palander Adjungerad tjdnsteman

Hallgruppen har haft digitala moten under aret. Stina har dven varit gruppens representant i den
arbetsgrupp som RF-SISU Vasternorrland leder i samarbete med olika
specialdistriktsidrottsforbund i VV&sternorrland i syfte att uppmarksamma politikerna i framfor
allt Sundsvall om bristen pa halltider. Gruppen har traffat bade tjansteman och politiker i
Sundsvalls kommun i ett flertal digitala méten bl a om 6nskemal kring de planerade hallbyggena
i Indal samt vid Akersvik. Behovet av fler golvytor har i forsta hand lyfts fram fran gruppen.

I Ornskoldsvik och Harnosand kommer det att byggas nya hallar.



VERKSAMHETSPLAN 2022/2023
FOLKSPORTEN FOR ALLA - ALLTID!

TAVLING:
e Administrera seriespel och sammandrag i hela distriktet.
Néatverkstraffar och dialog med féreningarna, lagen och spelarna
Verka for att fa fler att fortsatta spela innebandy langre
Verka for att fa fler att borja spela innebandy.
Ha en l6pande dialog med foreningarna kring serieuppldaggen.
Lopande dialog med foreningarna kring riktlinjer for spelarévergangar.
Jobba med hallklimatet for en tryggare miljo for spelare och domare.
Aktivt arbete med forening/lag dér kritik inkommer kring ledares/foraldrars/spelares
upptréddande i samband med matcher.
e Arbeta med dispenser utifran SIBFS regelverk.
e Upptaktstraffar med samtliga lag inbjudna.
Ungdom:
e Arrangera spelarutvecklingstraffar/lager for ungdomar fodda 2007-2009
o Tillsatta spelarutvecklingskoordinator for att forbattra kvalitén pa var spelarutveckling.
e Delta i SDF SM for ungdomar foédda 2005 och 2006
e Samarbeta med narliggande distrikt fran flickor och pojkar div 1 och uppat.
Senior:
e Administrera DM for seniorer.

DOMARE:

e Behalla befintliga domare i verksamheten. Lagga mycket arbete pa att stétta domarna
extra mycket deras 3 forsta ar. Dom domare som domer sitt forsta ar skall alltid vara
prioritet.

e Hoja regelkunskapen hos domarna.

e Rekrytera fler domare Gver 18 ar. Vi kommer starta upp uppsokande verksamhet pa plats
hos foreningarna. Besoka dom pa deras traning. Fokus pa lag pa junior och seniorniva.

e Utbilda alla spelare fodda 2008 i regelkunskap/matchledare. Obligatorisk utbildning for
lag med spelare i dessa aldrar, oavsett om dom gar vidare till att bli domare eller inte.

e Utveckla RDK och LDK. Viktigt att de olika LDK kan jobba mot gemensamma mal i
stort, samtidigt som hansyn tas till olika lokala forutsattningar.

e Rekrytera ledare som domarcoacher.

e Genomfora tva kvallar med regelgenomgang for spelare och ledare.

UTBILDNING:

e Genomfora ledarutbildningar, GU, Steg 1 Gron, BI3, Rod och Svart.

e Hoja kompetensen och sékerhetsstalla kunskapen i svensk idrotts riktlinjer och svensk
innebandys utvecklingsmodell hos styrelse och kommittéer.

e Genomfora natverkstraffar for foreningar med malet att gemensamt utveckla
verksamheten.

e Erbjuda utbildningar utifran foreningars dnskemal.

e Uppmuntra vara foreningar att genomfora Fifty Fifty.
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MARKNAD O KOMMUNIKATION:
e Arbeta fram férmanliga samarbetsavtal.
e Marknadsféra innebandyn lokalt via hemsidan och sociala medier.

e Utveckla kommunikationen och vara tydligare med féreningarna och dess ledare vilka
kommunikationsvéagar som géller.

FORENINGSUTVECKLING:

e Inleda kontakter med lag som verkar inom Parasporten for att se hur vi gar vidare i
framtiden.

e Stotta foreningar i uppstart av lag pa orter dar vi idag inte har ndgon verksamhet i
samverkan med befintliga idrottsféreningar.

e Genomfora foreningsutvecklingsarbete med minst tre féreningar genom “var forening
vill”.

e Starta processer inom ungas delaktighet i foreningar.

e Se Over mojligheten att soka bidrag for att fortsatta utveckla verksamheten.

e Fortsatta paverkansarbete géllande hallar och spelplatser.
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Vasternorrlands Innebandyforbund

RORELSENS INTAKTER
Nettoomsattning

3010 Domarresepott

3011 Kansliavgift

3012 Serieavgifter

3013 Domar/tranarutbildning
3017 Sanktionsavgifter/boter

3018 Anm avgift spelarutveckling/Distriktslag

3019 Domararvoden fran féreningar
3152 Projekt

3990 Administrativa intakter
Summa nettoomsattning

Aktiverat arbete fér egen rakning

3850 Bidrag for arbetskraft

3880 Ovriga bidrag (ej offentligrattsliga)
Summa aktiverat for egen rakning

SUMMA RORELSENS INTAKTER
RORELSENS KOSTNADER
Ravaror och férnédenheter
4049 Kostnader Projekt

4058 Plan/hallhyror

4059 Kost/logi

4060 Materialkostnader, Ovrigt (domare, distrl, projekt)
4061 Konsultarvoden, kursledare utbildningar

4064 Materialkostnader, utbildningar
4067 Anmalningsavgifter

4072 Busstransporter

Summa ravaror och fornédenheter

BRUTTOVINST

Ovriga externa kostnader

5010 Lokalhyra

5250 Hyra av datorer

5410 Forbrukningsinventarier

5480 Arbetsklader och skyddsmaterial
5800 Resekostnader

5810 Biljetter

5820 Hyrbilskostnader

5830 Kost och logi

6070 Representation och uppvaktningar
6110 Kontorsmaterial
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BUDGET 220501-
230430

295 000,00
100 000,00

1 080 000,00
300 000,00
20 000,00
330 000,00
1100 000,00
250 000,00
115 000,00

3 590 000,00

420 000,00
200 000,00
620 000,00

4 210 000,00

250 000,00
90 000,00
110 000,00
140 000,00
120 000,00
25 000,00
24 000,00
80 000,00
839 000,00

3 371 000,00

23 000,00
0,00

20 000,00
10 000,00
5 000,00
5 000,00
10 000,00
10 000,00
5 000,00
15 000,00



6211 Telefon

6230 Datakommunikation

6250 Postbefordran

6310 Forsdkringar

6420 Ersattningar till revisorer
6460 Sammantradeskostnader
6530 Redovisningstjanster

6550 konsultarvoden

6570 Bankkostnader

6980 Medlems- och féreningsavgifter
Summa 6vriga externa kostnader

Personalkostnader

7110 Arvoden (ej idrottsutdvare)
7111 Loner idrottsutdvare (mindre dn halva
basbeloppet)

7210 Loner till tjansteman

7285 Semestertillagg

7290 Forandring semesterloneskuld

7331 Skattefria bilersattningar

7332 Skattepliktiga bilersattningar

7411 Premier for kollektiv pensionsforsakring
7510 Lagstadgade sociala avgifter

7519 Social avgifter for semester- och l6neskuld
7530 Sarskild I16neskatt for pensionskostnader
7580 Grupplivforsakringar

7612 Utbildning idrottsutdvare/tranare

7613 Utbildning tjansteman

7614 Utbildning Fértroendevalda

7620 Sjuk- o halsovard

7631 Personalrepresentation ej avdragsgill
7690 Ovriga personalkostnader

Summa personalkostnader

RORELSERESULTAT

Finansiella poster

8310 Ranteintakter

8410 Rantekostnader

Summa finansiella poster

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER

SUMMA RORELSEN KOSTNADER

BERAKNAT RESULTAT

10 000,00
14 000,00
1 500,00
3 000,00
17 500,00
10 000,00
75 000,00
25 000,00
6 000,00
5 000,00
270 000,00

210 000,00

1210 000,00
1 000 000,00
50 000,00

15 000,00
180 000,00
85 000,00
65 000,00
310 000,00
5 000,00

15 000,00

2 000,00

30 000,00

6 000,00

5 000,00

4 000,00

3 000,00

6 000,00

3 201 000,00

-100 000,00

0,00
0,00
0,00
-100 000,00

4 310 000,00

-100 000,00
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