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Kravprofil för tjänsten som assisterande tränare för distriktslagen för Södermanlands Innebandyförbund.
Huvudsaklig ägare för detta dokument är styrelsen. Styrelsen har som ansvar att säkerställa att detta dokument är uppdaterat, och kommunicerat. Det är viktigt att dessa beskrivningar är överensstämmande med verksamheten i organisationen.
Allmänna uppgifter.
Assisterande tränaren har i uppgift att stötta huvudtränaren med det hen önskar.
Särskilda ansvarsområden.
Se till att skicka in sina reseräkningar och andra utlägg så fort det bara är möjligt.
Se till att det distriktslagsdokument som finns följs.
Följa den policy förbundet har.
Befogenheter.
Beslutas av huvudtränaren.
Utbildning och kompetens.
God social kompetens då personlig kontakt är en stor del av jobbet. Genomgått SIU grundutbildning och steg 1 röd, eller ännu hellre steg 1 svart. Har man inte gått dessa utbildningar så ska man skyndsamt gå dessa. Dessa bekostar förbundet.

Erfarenhet.
Är eller har varit tränare på minst röd nivå. Man bör ha varit aktiv tränare senast 2 säsonger bort.
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